
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
Renswoude, 21-12-2017 
 

 
Gouden Stifthorstregel van de maand 
“Groot of klein iedereen mag zichzelf zijn.” 

 
Kerst 2017 
De tijd gaat snel. Het is alweer bijna 2018. Voor je het weet is een jaar voorbij. Zo zijn wij altijd op 
weg, op weg door de tijd. Daar komt geen einde aan. Die reis gaat maar door. Op weg naar Kerst, op 

weg naar Oud en Nieuw, op weg naar je verjaardag, op weg naar een vakantie. Op weg naar…, noem 
maar op. We racen maar door…  Op weg naar kerst, laten we daar nou eens even bij stilstaan. Op 

weg naar Kerst: een Kind in de kribbe, dat Kind, dat je leven kan veranderen. Loop er niet aan 

voorbij. Ga je met ons mee? Kom je ook kijken bij de kribbe, waar dat Kind in ligt? Als je mee gaat en 
je laat pakken door dat Kind, door alles wat God met Hem van plan is, krijg je mooie feestdagen, 

gevulde feestdagen, en niet alleen gevuld met eten, maar gevuld met de verwondering van de 
geboorte van onze Redder en Verlosser, Jezus Christus. Race er niet aan voorbij. Blijf even stilstaan. 
Stil staan bij het kind in de kribbe. Wat hij voor jou wil betekenen! We wensen u en jou een echte 
ontmoeting met dat Kind toe.  

 

 

Personeel 
Soms kunnen dingen ineens heel snel verlopen. Dat bleek in de afgelopen tijd maar weer. Plotseling 
vertrekt juf de Bruin en ook juf van de Haar heeft ander werk gevonden. We zijn heel blij voor juf van 

de Haar, dat zij na een hele lange periode van ziekteverlof nu weer een nieuwe start kan maken. 

Binnenkort gaat zij ook nog een eigen woning betrekken. We hopen dat zij hiermee een moeilijke 
periode in haar leven kan afsluiten. We gunnen haar dat heel erg. 

Juf de Bruin zullen we zeker gaan missen. Haar inbreng was altijd groot en heel positief. Zij hoorde bij 
het managementteam van de school, met speciale aandacht voor de onderbouwgroepen. Een keer 

van school wisselen is ook best wel goed. Het verruimt je blik. En als het zo op je weg komt, zoals dat 

nu gebeurd is, dan hebben we daar ook alle begrip voor. 
De uren van juf van de Haar gaan naar juf van den Bergh in groep 2. Zij verving juf van Haar voor die 

uren, maar krijgt daar nu een vaste aanstelling voor. Hetzelfde geldt eigenlijk voor de uren van juf de 
Bruin. Die gaan ook naar juf van den Bergh. Al die uren samen betekenen een vaste, fulltime 

aanstelling voor juf van den Bergh aan onze school! We zijn daar heel blij mee. Juf van den Bergh 
heeft zich in de afgelopen tijd bijzonder ingezet voor de school, met name natuurlijk in groep 2, maar 

ook meedenkend op schoolniveau. Zij is na de kerstvakantie af van haar invalstatus. We wensen haar 

een goede tijd op onze school toe! 
In de afgelopen week zijn juf Wijnen en juf Bron op school geweest om zich voor te bereiden op het 

werk na de kerstvakantie. Het was goed en fijn om deze vertrouwde gezichten weer in ons midden te 
zien. Ze hebben er beiden veel zin in om weer voor de klas te gaan. Juf Bron als opvolger van juf de 

Bruin in groep 3 en juf Wijnen in haar vertrouwde groep 1. Met de terugkomst van juf Wijnen, komt 

er een einde aan het invallen van juf Brandsma. Ook van haar nemen we afscheid. U kunt nog 
afscheid nemen van juf de Bruin. Zie het vorige Schakeltje. Ouders namen al afscheid van juf van de 

Haar en juf Brandsma. 
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Juf de Bruin: 
Ik ga jullie missen! 

Sinds 1 januari 2005 ben ik werkzaam op de Stifthorst in Renswoude. Dat is bijna 13 jaar. Ik heb hier 

altijd met ontzettend veel plezier gewerkt. De gemoedelijke sfeer tussen collega’s, ouders en de 

kinderen heeft mij altijd enorm veel energie gegeven. Dat ga ik ook het meeste missen.   
Na een aantal jaar gaan de kinderen van school. Een nieuwe school, een nieuwe uitdaging en dan laat 

je de kinderen los. Ook voor mij staat er nu een nieuwe uitdaging te wachten. Een nieuwe school, 
collega’s, ouders en natuurlijk de kinderen. Ik wil via deze weg iedereen bedanken voor de afgelopen 

jaren waarin ik het vertrouwen heb gekregen om uw kind verder te laten ontwikkelen.   
Ook wil ik de kinderen bedanken voor alle fijne momenten die we hebben gehad. Probleempjes 

oplossen, grapjes met elkaar maken, helpen bij reken-of taalproblemen, dingen leren. Ik hoop dat 

jullie een gezond en gelukkig leven tegemoet gaan.  
Blijf vooral jezelf. Je bent goed zoals je bent. 

Zorg goed voor jezelf en voor elkaar. 
 

Groetjes juf Hanneke de Bruin 

 

Interview met juf van de Haar en juf Brandsma 
Uit groep 8 hebben Carlijn van de Meent en Veerle Nagtzaam juf van de Haar en juf Brandsma een 
aantal vragen gesteld bij hun vertrek: 

 
Hoelang heeft u hier gewerkt? 
Juf v.d. Haar: bijna 6 jaar        
Juf Brandsma: ongeveer 1 jaar 
Heeft u het hier naar u zin gehad? 
Juf v.d. Haar: ja, heel erg. 
Juf Brandsma: ja, heel erg. 
Wat was het leukste dat u hier gedaan heeft? 
Juf v.d. Haar: zeker weten kamp! 
Juf Brandsma: de kersviering!  
Wat vond u hier het minst leuk? 
Juf v.d. Haar: ik vond eigenlijk alles wel leuk. 
Juf Brandsma: ik vond eigenlijk alles wel leuk. 
Waarom gaat u weg? 
Juf v.d. Haar: op een andere school kan ik meer uren werken. 
Juf Brandsma: juf Wijnen komt weer terug van verlof en ik viel voor haar in. 
Wat gaat u nu doen? 
Juf v.d. Haar: op een basisschool een taal klas les geven. 
Juf Brandsma: op de Olijfboom in Woudenberg, groep 8 les geven. 

 

Extra kleutergroep 
Het aantal kleuters in groep 1 neemt behoorlijk toe. Meer kleuters dan in de prognose was 

opgenomen. Bekend was dat naar het einde van het jaar de klas behoorlijk vol zou worden. Maar dat 
er uiteindelijk 40 kleuters in groep 1 zouden zijn, hadden we niet gedacht. We zijn heel blij dat we van 

het bestuursbureau extra financiële middelen krijgen om vanaf 5 maart, dat is de maandag na de 
voorjaarsvakantie te mogen starten met een extra instroomgroep. Vanaf 5 maart komt er een aparte 

instroomgroep voor de hele week, tot aan de zomervakantie. Juf Timmer–Swart en juf Veenendaal-

Leppers zullen samen deze instroomgroep gaan draaien. Nadere berichtgeving over deze extra 
kleutergroep volgen na de kerstvakantie. Wij zijn blij dàt we met een extra groep kunnen gaan 

werken en dat er ook leerkrachten gevonden zijn die in de groep gaan lesgeven. 

 
Leerlingen 
In de afgelopen periode zijn Else van Ginkel, Vàjen Rebergen en Diede Römers gestart in groep 1. 
In groep 2 mochten we Levi Meijer verwelkomen en in groep 4 Noah Meijer. 

Wij wensen deze kinderen een hele fijne en leerzame tijd op onze school.  

 
Staking 12 december jl. 
We eindigden het vorige stukje, over de extra kleutergroep, met de opmerking dat we blij zijn dat er 

leerkrachten gevonden zijn die in de nieuwe groep gaan lesgeven. In sommige delen van het land is 
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het al heel moeilijk om leerkrachten te vinden. Dat probleem zal alleen maar toenemen. Er worden al 

groepen naar huis gestuurd, omdat er geen invallers meer te vinden zijn. Het gevolg is dat veel 
leerkrachten toch maar doorwerken, terwijl ze eigenlijk ziek zijn. De druk om door te gaan waar 

eigenlijk een grens bereikt is, is herkenbaar in ons onderwijs. Het gevolg is wel dat de werkdruk als 
hoog wordt ervaren. Eén op de vier leerkrachten krijgt te maken met burn-out verschijnselen door de 

hoge werkdruk. Er wordt vaak naar de vele vakanties gewezen. Dat zijn dan de vakanties van de 

kinderen. Leerkrachten moeten een deel daarvan gewoon werken. Er is berekend, dat van de elf 
weken vakantie er zeven weken afvallen als compensatie voor overuren. De overheid wil graag goed 

onderwijs zien. De eisen die zij aan het onderwijs stellen maken dat overduidelijk. Wil je gemotiveerde 
leerkrachten houden die dit waar kunnen maken, dan zal aan de werkdruk en het tekort aan 

leerkrachten echt iets gedaan moeten worden. De toegezegde 500 miljoen voor werkdrukverlaging 

komen pas in 2021. In 2018 komt er 10 miljoen, dat zou neerkomen op ongeveer 2 uur extra 
ondersteuning per school per week. Daarmee ga je de zaak echt niet redden. 

Over het salaris van de leerkrachten het volgende. Er is een salarisverhoging toegezegd van 3%. Dat 
kost dan 270 miljoen. Dat lijkt mooi. Maar als je dat vergelijkt met de gemeenteambtenaren (die al 

een hoger salaris hebben), die krijgen er 3,25% bij. De algemene loonruimte ligt tussen de 3,5% en 
de 5%. Het onderwijs raakt, ondanks de verhoging, dus verder achterop. En dat terwijl nu de 

overheid de bedrijven oproept om salarissen te verhogen. Hoewel sommige mensen de leerkrachten 

die staken wegzetten als “rupsje nooitgenoeg”, worden de acties door de bonden, met een staking op 
12 december als gevolg, door veel ouders gesteund. We willen de ouders bedanken die ons kenbaar 

gemaakt hebben de staking te steunen! Slecht basisonderwijs treft de kinderen, maar zal op termijn 
ook zijn weerslag krijgen op ons land. Een probleem van ons allemaal! Wij vragen de regering om 

keuzes te maken die leiden tot oplossingen. 

 

Ouders bedankt 
Het is wederom gelukt om de school prachtig te versieren! Was de school het eerst versierd in de 
sfeer van Sinterklaas, nu is de school weer omgetoverd naar kerst. We krijgen daar van bezoekers 

vaak positieve reacties over. Hartelijk dank! 

Ook de ouders die, op welke manier dan ook, meegeholpen hebben om het Sinterklaasfeest tot een 
echt feest te maken: hartelijk dank!  

Naast het versieren van de school en de Sinterklaascommissie zijn er nog vele andere ouders die op 
de een of andere manier hun bijdrage leveren om de school te ondersteunen: wij zijn daar bijzonder 

blij mee. Uw hulp is voor ons waardevol. Daarom: hartelijk bedankt! 

 
Pastelkrijt 
Dinsdagmorgen, 19 december was het zover. Als school kregen we een mooi cadeau: een grote 
hoeveelheid pastelkrijt (zo’n 1000 stuks).  We berichtten hierover al eerder in een aparte mail. 

Theo Hoppenbrouwers en Cees Mudde kwamen op school en hebben het een en ander verteld over 

de lange geschiedenis van de winkel in teken- en schilderbenodigdheden van Theo. Deze winkel gaat 
sluiten. Hij schenkt onze school een grote hoeveelheid pastelkrijt. We zijn in aanraking gekomen met 

Theo door Cees Mudde. Cees is kunstenaar en maakt schilderijen met pastelkrijt. Groep 6/7 heeft op 
22 november een bezoek aan hem gebracht in de plaatselijke bibliotheek. Na het verhaal van Theo 

heeft Cees in de klas een kunstwerk gemaakt met pastelkrijt. De kinderen konden zo zien hoe je een 
schilderij opbouwt en hoe je met pastelkrijt mooie effecten kunt krijgen. Het werd een interessante 

ochtend. We bedanken ook via deze weg Theo voor het pastelkrijt en Cees voor zijn demonstraties! 
 

Pannaveldje tijdens vakantie op slot 
Vanwege overlast door oudere jeugd richting onze buren hebben we besloten om het Pannaveldje ook 

dit jaar weer tijdens de kerstvakantie af te sluiten.  

 
Schoonmaakavond 
Na de kerstvakantie houdt de onderbouw een schoonmaakavond met ouders. U bent van harte 
uitgenodigd om te komen helpen.  

Maandagavond 15 januari voor de groepen 1 t/m 3 van 19.30 tot 20.30 uur!! 

 
Ouderavond MR 
Noteert u alvast donderdagavond 25 januari in uw agenda. De MR is bezig om op deze avond een 
avond voor de ouders te organiseren. Er zijn inmiddels een aantal goede sprekers met interessante 

onderwerpen vastgelegd:  



 “Het Puberbrein” door Wietske Noordzij van Raise-up:  “Waarom zegt mijn kind dit en doet 

het toch dat? “Waarom moeten de eigen dingen altijd eerst en de dingen die je als ouder 

vraagt altijd STRA-HAKS?” Herkenbaar? Er valt veel te leren over het ‘puberbrein’.  

 “Mediawijsheid” door Marije Ziedses en/of Hanna van Ommen van GroeJmee: “Wat doet mijn 
kind eigenlijk op social media?”  “Wat zijn eigenlijk de gevaren van die social media?” “Hoe 

begeleid ik mijn kind op social media?” Wie kan mij tips geven? Bij deze workshop krijgt u die 
tips en antwoorden op uw vragen.  

 “De Pauzehap” door diëtiste Wendy van Ravenstein en chef kok Johan Kluts. Je zou het ook 

de ‘broodtrommel workshop’ kunnen noemen met aandacht voor een actief ontbijt als 

gezonde start, een energieke lunch. Weet u eigenlijk hoeveel suiker uw kind werkelijk per dag 
eet? U mag deze workshop met tips voor in de schooltas niet missen! Het gaat om de 

gezondheid van uw kind! 
De workshops van mediawijsheid en pauze hap duren ieder 45 minuten. Na 45 minuten is er een 

pauze en kunt u naar de andere workshop. De workshop over het puberbrein duurt 1½ uur. 

Halverwege is er wel een pauze, maar daarna gaat de workshop nog eens 45 minuten door.  
Om te weten hoeveel mensen we kunnen verwachten is het fijn als u even meldt met hoeveel 

personen u komt, dit kan middels een mailtje naar: info@destifthorst.nl  

 
Uitnodiging  Koffie uurtje ouders/verzorgers groep 3 en 4 
In de komende tijd heeft meester Perfors weer zijn koffie uurtjes: op vrijdagmorgen 19 januari met de 
ouders van groep 4 en op vrijdagmorgen 2 februari. U bent van harte uitgenodigd. Aanvang 11 uur. 

 
Jarigen tot Pasen 

DECEMBER 

23-12  Rie-Janne Vlastuin 8  26-12 Judith van Dijk   2 

 
JANUARI 
01-01 Katrina Makhol  7  12-01   Tim de Rooij   3 
05-01 Sam Haaring  8  15-01 Elin van de Haar  2 

07-01 Daniël Bos  1  15-01  Ali Shafiq   4 
09-01 Koen Bruijne  5  25-01  Hermer van den Brandhof 7 

10-01 Najah Aliesa  3  26-01  Nathan Luijendijk  4 

10-01 Christiaan van `t Riet 7   
   

FEBRUARI 
06-02  Hugo Schoonderbeek 7  19-02  Tara van Aalderen  6 

08-02 Sara Tiggelaar  1  19-01 Roos Tiggelaar   3 

11-02  Leonie Verbeek  6  21-02  Björn Aalbers   6 
12-02  Lars Hols  4  21-02  Bart Stuivenberg  6 

15-02  Bente van Beek  6  22-02  Veerle Nagtzaam  8 
     

MAART 
05-03  Sarah van Eck  5  16-03  Xander Hazeleger  5 

06-03  Milou Römers  3  17-03  Moritz Winnubst  6 

07-03  Brian Brink  3  20-03  Stijn Boon   7 
07-03  Sabien van Ginkel 7  23-03  Imke Blanken   4 

09-03  Thijs Blanken  6  24-03 Jesse van der Elst  2 
09-03  Roy den Hartog  6  24-03  Fee Lodder   3 

10-03  Ivar Cozijnsen  8  26-03 Wessel van de Haar  2 

10-03  Renske Overeem 8  27-03 Fenna Tinholt   1 

13-03  Kichelle Berkhof  8  28-03 Jade Hardeman   1 
13-03  Marijke van den Brandt 3  31-03 Tim Gerth   3 

16-03  Evan van Driel  7 

 
APRIL 

02-04 Eva Bouwman  8  02-04 Jayden Veldhuizen  2 

02-04 Tessa Harkes  6   
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Logopedie 
In de afgelopen jaren hadden we een contract met de logopediepraktijk Renswoude, die ook op onze 

school gevestigd is. Om verschillende redenen hebben we het contract met deze praktijk opgezegd. 
Dit betekent dat deze praktijk met ingang van 31-07-2018 niet meer in onze school gevestigd zal zijn. 

 

Data 
do 21 december Kerstvieringen 

vr 22 december  11.30 uur afscheid juf de Bruin voor de ouders van groep 3 en om 12 uur  
   voor ouders van andere groepen 

vr 22 december  continurooster voor de bovenbouw, de school gaat om 14.15 uur uit 
ma 25 dec. t/m 5 jan.  KERSTVAKANTIE 

15 januari  jeugdmaatschappelijk werk van 8.30 – 9.00 inloopspreekuur in de koffiekamer 

15 januari  schoonmaakavond onderbouw (gr. 1 t/m3) 
15 t/m 19 januari gebedsweek 

19 januari   koffie uurtje meester Perfors voor de ouders/verzorgers van gr. 4 om 11 uur 
25 januari  informatieve avond van de MR voor de ouders 

2 februari  koffie uurtje meester Perfors voor de ouders/verzorgers van gr. 3 om 11 uur 

 
 
Jeugdmaatschappelijk werk 
Mw. L. van Domselaar zal ook in de komende tijd nog afwezig zijn en vervangen worden door mw. H. 

van der Graaff. U kunt haar in de koffiekamer op school van 8.30 - 9.00 uur spreken op de volgende  

maandagen:  15 januari, 12 februari, 12 maart, 16 april, 18 juni. 
 

 
 

 
 

 
 

Team, Ouderraad en MR     

            wensen u  

 prettige Kerstdagen en  

      een gelukkig 2018 
 

 


